
Für lebendige Wasserstraßen

Die Wasserstraßen- und Schifffahrtsverwaltung des Bundes ist die größte Arbeitgeberin im
Geschäftsbereich des Bundesministeriums für Verkehr (BMV).
In unseren Behörden arbeiten deutschlandweit engagierte Menschen für lebendige Wasserstraßen.
Wir verknüpfen Verkehrsmanagement, Ökologie und Ökonomie mit moderner Technik, um die
vielfältigen Funktionen von Wasserstraßen und Schifffahrt für die Daseinsvorsorge und zur Stärkung
des Wirtschaftsstandorts Deutschland im Einklang mit den natürlichen Lebensgrundlagen zu
erhalten und nachhaltig zu verbessern.
Kommen Sie zu uns! Gestalten Sie unsere Aufgaben und Ziele aktiv mit!

Das Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt Spree-Havel ist Teil eines
357.582 km² großen Karrierenetzwerks bestehend aus über 40 Behörden
mit rund 24.000 Beschäftigten. Mehr unter http://www.damit-alles-läuft.de

Das Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt Spree-Havel vergibt ab sofort ein

Stipendium für Bachelor-Studierende (m/w/d) des Studienganges
Bauingenieurwesen der Fachrichtungen konstruktiver Ingenieurbau
oder Wasserbau
Der (spätere) Dienstort ist Berlin oder Brandenburg an der Havel.
Referenzcode der Ausschreibung 20260997_0001 (Zugang mit dienstlicher E-Mail-Adresse)
Referenzcode der Ausschreibung 20260997_9100 (Zugang mit privater E-Mail-Adresse)

Für die künftige Besetzung einer Stelle als Bauingenieurin/Bauingenieur im Fachbereich Wasser-
straßen vergibt das Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt Spree-Havel ein Stipendium.

Dafür brauchen wir Sie:
Als Bauingenieurin//Bauingenieur beim WSA Spree-Havel spielen Sie eine entscheidende Rolle bei
der Planung, Erhaltung und Unterhaltung bedeutender Verkehrsbauwerke, z.B. Schleusenanlagen,
Brücken und Wehre.

Als Bauingenieurin/Bauingenieur arbeiten Sie in multidisziplinären Teams, um komplexe Baumaß-
nahmen und den späteren Betrieb der Bauwerke zu gestalten.

Das Bauingenieurwesen umfasst mehrere Teilgebiete, z.B. Konstruktiver Ingenieurbau, Hochbau,
Wasserbau und Wasserwirtschaft. Die Grundlage bildenden Fächer sind u.a. technische Mechanik,
Statik, Grundbau und Bodenmechanik sowie Baustoffkunde.
Wir bieten Ihnen nach erfolgreich abgeschlossenem Studium die Möglichkeit, im Fachbereich
Wasserstraßen beim WSA Spree-Havel engagieren. Bewerben Sie sich jetzt!

Ihr Profil:
Das sollten Sie unbedingt mitbringen:
 die Allgemeine Hochschulreife, Fachhochschulreife oder eine gleichwertige anerkannte Zugangs-

berechtigung (z.B. berufliche Hochschulzugangsberechtigung)
oder

http://www.damit-alles-läuft.de/


 Studierende/Studierender (m/w/d) im Erststudium eines akkreditierten Studiengangs der o.g.
Fachrichtungen im Erst- oder (max.) Zweitsemester

und
 Sie sind nicht bereits bei der WSV beschäftigt

Das ist für uns wichtig:
Sie stimmen zu, nach erfolgreichem Abschluss Ihres Studiums, für einen bestimmten Zeitraum
(maximal 5 Jahre in Abhängigkeit der Förderdauer) in einem Beschäftigungsverhältnis beim WSA
Spree-Havel tätig zu werden.

Das zeichnet Sie aus:
 Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit
 Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
 Team- und Kooperationsfähigkeit

Das bieten wir Ihnen:
Für das Studium:
 erhalten Sie einen Studienbeihilfevertrag und sind somit grundsätzlich keine Beschäftigte/kein

Beschäftigter, sondern Stipendiat,
 haben Sie eine freie Wahl des Hochschulstandortes, es muss sich jedoch um einen akkreditierten

Studiengang an einer öffentlichen Hochschule handeln,
 bekommen Sie ein Studienentgelt von 1.325,00 Euro monatlich zuzüglich der Studiengebühren

der öffentlichen Hochschule, Reise- und Aufenthaltskosten für notwendige Studienfahrten und
Exkursionen,

 studieren Sie ausschließlich 7 Semester an der Hochschule mit maximalen Freiheitsgraden,
 haben Sie einen sicheren Stipendiengeber, der die Finanzierung übernimmt und die Fachrichtung

festlegt,
 haben Sie eine fachliche Ansprechperson (Ingenieurin/Ingenieurin) des WSA Spree-Havel

während des gesamten Studiums,
 absolvieren Sie das 7. Fachsemester (Praxissemester) und kurze Praxisphasen beim WSA

Spree-Havel im Rahmen der Richtlinie des Bundes zur Beschäftigung von Praktikantinnen. Auch
die im 7. Semerster zu erstellende Bachelorarbeit kann aus den Themengebieten des Amtes
kommen. Synergien können hier genutzt werden.

Das Stipendiatenverhältnis endet mit Abschluss des Studiums, d.h. es entsteht kein Automatismus
einer Weiterbeschäftigung.

Für das spätere Arbeitsverhältnis bieten wir:

Eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 11 TVöD.
Informationen zum TVöD sowie die Entgelttabelle TVöD Bund erhalten Sie auf der Homepage des
Bundesministeriums des Innern (http://www.bmi.bund.de).

Das WSA Spree-Havel unterstützt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Wir bieten unseren
Beschäftigten individuelle Arbeitszeitabsprachen sowie Teil- und Gleitzeit, um die Vereinbarkeit von
Berufs- und Familieninteressen zu berücksichtigen.

Darüber hinaus bieten wir:
 ein spannendes, abwechslungsreiches und zukunftsorientiertes Aufgabenfeld in einem der

schönsten Wasserstraßenreviere Europas
 tarifgebundenes Arbeitsverhältnis (TVöD Bund),
 Jahressonderzahlung,
 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr bei einer 5-Tage Woche,
 betriebliche Altersversorgung,
 Zuschüsse zur vermögenswirksamen Leistung,
 Bezuschussung Jobticket,
 Wohnungsfürsorge für Beschäftigte des Bundes,
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 ein Sozialwerk mit einem breit gefächertem Freizeit-, Erholungs- und Begegnungsangebot,
 umfangreiche Weiterbildungsangebote u.a. im eigenem Aus- und Fortbildungszentrum,
 Sozialberatung und gesundheitliche Förderung durch Angebote vor Ort.

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt derzeit 39 Stunden für Tarifbeschäftigte bei einer Vollzeit-
beschäftigung.

Besondere Hinweise:
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen
nach Maßgabe des §8 BGleiG bevorzugt berücksichtigt.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt eingestellt. Es wird
nur ein Mindestmaß an körperlicher Eignung verlangt.

Wir begrüßen die Bewerbung von Menschen aller Nationalitäten.

Die Auswahl erfolgt durch eine Kommission.

Bei ausländischen Bildungsabschlüssen bitten wir um Übersendung entsprechender Nachweise
über die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Nähere Informationen hierzu entnehmen
Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB) unter
http://www.kmk.org/zab oder unter dem Infoportal zu ausländischen Bildungsabschlüssen:
https://anabin.kmk.org/anabin.html. Bei der Zeugnisbewertung ggf. anfallende Gebühren können
nicht erstattet werden.

Fühlen Sie sich angesprochen?
Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 24.07.2026 über das Elektronische Bewerbungsverfahren
(EBV) im Intranet unter http://intranet.res.bund.de/Shared/BAV/Einstieg-EBV

Wählen Sie dort „Bewerbung mittels Referenzcode“ aus und geben Sie bitte im Verlauf Ihrer
Bewerbung den Referenzcode 20260997_0001 ein. Die Benutzerdokumentation finden Sie über
den o.g. Link.

Sollten Sie sich mit Ihrer privaten E-Mail-Adresse bewerben, so wählen Sie bitte die Einstiegsseite
http://www.bav.bund.de/Einstieg-EBV und den Referenzcode 20260997_9100.

Bitte laden Sie im weiteren Verlauf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Motivations-
schreiben, Lebenslauf, Zeugnis der allgemeinen Hochschulreife, Fachhochschulreife oder
eine gleichwertige anerkannte Zugangsberechtigung, ggf. Immatrikulationsbescheinigung
der Hochschule) als Anlage in Ihr Kandidatenprofil hoch.

Zusätzlich pflegen Sie bitte in Ihrem Kandidatenprofil unter „Ausbildung/Abschlüsse“ Ihren
Schulabschluss.

Sie können sich auch per Post unter „Bundesanstalt für Verwaltungsdienstleistungen, Schloßplatz
9, 26603 Aurich“ bewerben.

Für Fragen im Zusammenhang mit dem Elektronischen Bewerbungsverfahren steht Ihnen die
Bundesanstalt für Verwaltungsdienstleistungen unter der Rufnummer 04941 602-240 zur Verfügung.
(DO:816ABZ5) (BG:1)

Ansprechpersonen:
Als Ansprechpersonen stehen Ihnen im Wasserstraßen- und Schifffahrtsamt Spree-Havel für
Fachfragen die Fachbereichsleitung Wasserstraßen, Herr Doering (030 69532-320) und für Fragen
zum Einstellungsverfahren Frau Kasten (030 69532-311) zur Verfügung.

Weitere Informationen erhalten Sie über das Internet unter http://www.wsa-spree-havel.wsv.de oder
http://www.bav.bund.de.
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