
  

 

 

 

 

 

Werde Teil des Pinel-Teams! 

Als Betreuer*in / Sozialarbeiter*in (m/w/d) 
(Kennziffer: # 45/2026) 

 

in unserer Wohnbetreuung Mühlenstraße für den Bezirk Pankow  
 

• Arbeitsort: Berlin-Pankow, Wohnhaus Mühlenstraße, S-/U-Bahnhof Pankow 

• Stundenumfang: 35,00 - 39,00 Stunden/Woche 

• Start: 01.07.2026 oder 15.07.2026 

 

Du bist Sozialarbeiter*in, Genesungsbegleiter*in, Heilpädagoge/Heilpädagogin, Ergotherapeut*in, 

Gesundheitspfleger*in, Psychologe/Psychologin, Erzieher*in, Heilerziehungspfleger*in oder 

Pädagog*in? Dann wartet bei Pinel ein spannender und abwechslungsreicher Job auf dich! 

 

Wer wir sind 

Seit 1969 bietet Pinel wohnortnahe Assistenzleistungen für Menschen, die ihr Leben und ihren Alltag 

aufgrund einer psychischen Beeinträchtigung nicht allein bewältigen können. Dabei setzen wir uns 

aktiv für gesellschaftliche Teilhabe und die Entstigmatisierung psychischer Erkrankungen ein. Mit 

unseren vielfältigen lebensweltorientierten Angeboten gestalten wir die Berliner Gemeinde-

psychiatrie nachhaltig und zukunftsorientiert. 

 

Deine Aufgaben 

• Begleitung psychisch kranker Menschen in ihrer Wohnung (BEW), im Appartementhaus 

Mühlenstraße (App.), Therapeutische Wohngemeinschaften (TWG) und dem jeweiligen 

Lebensumfeld, ausgerichtet an den individuellen Bedarfen des Einzelnen, bei Wahrung der 

Bedürfnisse/Anforderungen von sozialen Gemeinschaften 

 

Dein Arbeitsort 

Unser Wohnhaus Mühlenstr. liegt ca. 10 Minuten fußläufig vom S- und U- Bahnhof Pankow entfernt. 

Im Apartmenthaus Mühlenstraße betreuen wir mit einem 16- köpfigen multiprofessionellen Team 

11 Klient*innen. Hinzu kommen 2 Therapeutische Wohngemeinschaften im Zentrum von Pankow 

gelegen mit 8 Plätzen. Gleichzeitig bieten wir Betreutes Einzelwohnen für ca. 35 Klient*innen, die im 

Bezirk in eigenen Wohnungen leben und von uns aufgesucht werden. Zum Standort der 

Mühlenstraße gehört außerdem die Außenstelle auf dem Stadtgut Blankenfelde, wo wir für unsere 

Klient*innen eine Beschäftigungserprobungsmaßnahme anbieten. Unser Team arbeitet an 5 

Werktagen in der Woche ohne Dienstplan, was ein hohes Maß an eigenverantwortlichem und 

selbstständigem Handeln erfordert 
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• Einzelberatung und praktische Unterstützung in den Gebieten Alltagsbewältigung, 

Beziehungsgestaltung, berufliche Entwicklung und Gesundheitsmanagement  

• Gestaltung unterschiedlicher Gruppenaktivitäten gemeinsam mit Kolleg*innen in den Bereichen 

Freizeit, Kompetenzerweiterung und therapeutische Skills  

• Zusammenarbeit mit den zuständigen Fachbehörden, mit Angehörigen, gesetzlichen 

Betreuer*innen und Fachärzt*innen  

• Krisenbegleitung und Krisenprophylaxe 

 
Wir freuen uns, wenn du 

• grundlegende Erfahrungen und Kenntnisse der Sozialarbeit in schwierigen Praxisfeldern sowie im 

ambulanten psychiatrischen Bereich mitbringst 

• über Empathie für psychisch beeinträchtigte Menschen verfügst 

• eine hohe Belastbarkeit und Kommunikationsfähigkeit besitzt 

• ein hohes Maß an Teamfähigkeit, persönliche Reife sowie die Bereitschaft zur Übernahme von 

Verantwortung mitbringst 

• offen gegenüber individuellen Lebenskonzepten bist 

• die Fähigkeit zur Arbeit in einem multiprofessionellen Team mitbringst 

• bereit bist, die eigene Arbeit in der Supervision zu reflektieren 

• bereit bist, die eigene Arbeit in der Supervision zu reflektieren 

 

Wir bieten dir  

• einen unbefristeten Arbeitsvertrag  

• eine attraktive berufserfahrungsbasierte Bezahlung, die Vergütung orientiert sich am TVL  

• feste Jahressonderzahlung im November  

• 40 Jahre Erfahrung im ambulanten sozialpsychiatrischen Bereich  

• eine betriebliche Krankenversicherung  

• ein offenes und tolerantes Betriebsklima  

• ein multiprofessionelles, hilfsbereites und humorvolles Team  

• umfangreiche Einarbeitung  

• viele Vorteile: eine attraktive berufserfahrungsbasierte Bezahlung; eine Sonderzahlung am Ende 

des Jahres; 30 Urlaubstage; Beteiligung an betrieblicher Altersvorsorge und 

vermögenswirksamen Leistungen; Betriebsfeiern; Dienstrad-Leasing und vieles Mehr  

• Supervisionen, Fallbesprechungen, interne und externe Fortbildungen sind eine 

Selbstverständlichkeit 

 

Vielfalt macht uns stark   

Unterschiedliche Perspektiven, Erfahrungen und Lebensrealitäten unserer Beschäftigten tragen 
maßgeblich zur Qualität unserer Arbeit bei. Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen unabhängig 
von Geschlecht, geschlechtlicher Identität, Alter, kultureller oder sozialer Herkunft, Behinderung, 
Religion oder sexueller Orientierung. 
Bewerber*innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
 

Bei Interesse freuen wir uns auf deine Bewerbung per E-Mail (Anhänge bitte nur im PDF-Format 

max. 10 MB) unter Angabe der Kennziffer # 43/2026 bis 16.06.2026 an bewerbung@pinel.de    

 

Bitte lege folgende Unterlagen bei:  

mailto:bewerbung@pinel.de
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• Bewerbungsanschreiben mit tabellarischem Lebenslauf  

• Kopien von Ausbildungs-/Studienabschlüssen  

• Kopien relevanter Praktikums- und Arbeitszeugnisse  

 

Weiterführende Informationen über die Pinel gGmbH als Arbeitgeberin findest du hier:  

www.pinel.de/jobs-weiterbildung/arbeiten-bei-pinel/      

 

Berlin, 02.06.2026 
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