Stellenausschreibung

Brandenburgisches
Landeshauptarchiv

Das Brandenburgische Landeshauptarchiv dbernimmt und sichert das schriftliche Kultur-
gut des Landes Brandenburg. Seine Bestande und Sammlungen reichen vom 12. Jahrhun-
dert bis in die jungste Vergangenheit. Als Dienstleister fur Verwaltung, Forschung und Ge-
sellschaft ist es seine Aufgabe, das schriftliche Gedachtnis des Landes dauerhaft zu be-
wahren und physisch wie digital fir eine breite Offentlichkeit nutzbar zu machen. Weitere
Informationen finden Sie hier: https://blha.brandenburg.de/.

Fur das Referat ErschlieBung suchen wir eine engagierte und verantwortungsbewusste
Personlichkeit (m/w/d), die die Zukunftsfelder der archivischen Erschlielung in einer zu-
nehmend digitalisierten Gesellschaft mitgestaltet. Als Referent*in Ubernehmen Sie die
fachliche Bearbeitung zentraler Themen und Projekte der Digitalen Archivierung aus der
Perspektive der ErschlieBung. Sie entwickeln Strategien und MalBnahmen fir ein effizien-
tes Datenmanagement und wirken aktiv an der Weiterentwicklung sowie der Betreuung
des Archivfachinformationssystems mit.

Das Brandenburgische Landeshauptarchiv sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt zur un-
befristeten Besetzung einer Nachwuchsstelle eine*n

Referent*in im Referat , ErschlieBung” (w/m/d)

Vergutung: EG 13 TV-L
Arbeitszeit: 40 Wochenstunden (Vollzeit), teilzeitgeeignet
Dienstort: 14476 Potsdam, Am Muhlenberg 3 (Potsdam Science Park)

Die Stelle ist unbefristet und bietet bei entsprechender Eignung die Perspektive, zu einem
spateren Zeitpunkt die Leitung des Referats zu Ubernehmen.

Aufgaben:

»  Mitwirkung bei Grundsatzangelegenheiten des Landeshauptarchivs, Bearbeitung
archivischer Grundsatzfragen im Themenfeld der ErschlieBung

» Entwicklung und Implementierung von Standards in der ErschlieBung

» Entwicklung und Durchfuhrung von (Drittmittel-)Projekten

»  Mitwirkung bei der Konzeption und Umsetzung der operativen Ziele des Referats

» Gestaltung bereichsibergreifender Arbeitsablaufe und Beratung bei deren effizi-
enter Umsetzung

» Organisation und Weiterentwicklung der Arbeitsprozesse im Referat


https://blha.brandenburg.de/

» Vertretung in archivfachlichen Gremien und Arbeitsgruppen

Anforderungen:

» Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder gleichwer-
tig) im Bereich Archivwissenschaften oder ein vergleichbarer Abschluss mit nach-
weislicher mehrjahriger Berufserfahrung im Archivwesen

» mehrjahrige Berufserfahrung, idealerweise mit nachgewiesener Erfahrung in Pro-
jektplanung und -durchfiihrung

» fundierte Kenntnisse im Archivrecht und in relevanten angrenzenden Rechtsge-
bieten sowie in Metadatenstandards, Austauschformaten, Datenbankmodellie-
rung und Datenmanagement

» Fahigkeit zum analytisch- konzeptionellen Denken und Entscheidungsfahigkeit

» ausgepragtes Organisationsvermogen und sehr gute Selbstfihrung

» hohe soziale Kompetenz, Kommunikations- und Integrationsfahigkeit sowie
Freude an interdisziplinarer Zusammenarbeit

» ausgepragte Offenheit und Bereitschaft, personliche und organisatorische Ver-
anderungen aktiv voranzutreiben

» kooperative, ergebnisorientierte und flexible Arbeitsweise

Wiunschenswert sind zudem:

» abgeschlossenes Studium der Geschichtswissenschaft mit Promotion

» Kenntnisse der Archivbestande des Brandenburgischen Landeshauptarchivs so-
wie der brandenburgischen Landesgeschichte

» gute paldographische Kenntnisse

Was wir lhnen bieten:

» eine spannende und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten Team

* eine moderne und ergonomische Buro- und Kommunikationsausstattung

» Fortbildungsmaoglichkeiten zur fachlichen und personlichen Entwicklung

= flexible Arbeitszeiten mit kernzeitloser Gleitzeit im Rahmen von 6 bis 20 Uhr,
familienfreundliches Arbeitsklima mit grof3ztgigen Homeoffice-Moglichkeiten

» samtliche Leistungen des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L), z.B. Jahressonderzahlung, 30 Tage Erholungsurlaub, frei am 24.12. u. 31.12.

» eine betriebliche Altersvorsorge (VBL)

» ein umfangreiches betriebliches Gesundheitsmanagement mit verschiedenen
Sportangeboten und medizinischen Vorsorgeleistungen

= sehr gute Anbindung an den OPNV, Arbeitgeberzuschuss zum Firmenticket

Die Stufenzuordnung richtet sich nach lhrer Berufserfahrung und Ihrem bisherigen Wer-
degang. Ausklnfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Ihnen der Leiter der
Abteilung Archivbestande, Herr Dr. Schwitanski, Telefon (0331) 5674 - 209. Fur Fragen zum
Auswahlverfahren steht Ihnen Frau Warnke, Telefon (0331) 5674-156, zur Verfugung. Ihre



aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 04.01.2026 unter der
Kennziffer 04/2025 an das:

Brandenburgisches Landeshauptarchiv
Bereich D/1

Am Muhlenberg 3

14476 Potsdam

oder per E-Mail (1 Dokument in PDF bis max. 10 MB) an: personal@blha.brandenburg.de

Die Auswahlgesprache finden voraussichtlich am 03.02.2026 statt.

Wir freuen uns Uber jede Bewerbung, unabhangig von Nationalitat, ethnischer und sozia-
ler Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung
und geschlechtlicher Identitat. Fur die Tatigkeit sind sehr gute Kenntnisse der deutschen
Sprache (C2-Niveau) erforderlich. Bei gleicher Eignung und Befahigung werden Bewer-
bungen von anerkannt schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten Menschen bevor-
zugt berucksichtigt. Bitte weisen Sie auf eine Schwerbehinderung bereits in der Bewer-
bung hin.

Die Tatigkeit ist grundsatzlich teilzeitgeeignet. Teilzeitwinsche werden im Rahmen der
dienstlichen Maglichkeiten - insbesondere unter Berucksichtigung der Anforderungen
der Stelle sowie der gewlnschten Ausgestaltung der Arbeitszeit - gepruft. Etwaige Teil-
zeitwunsche kdnnen gerne bereits im Vorstellungsgesprach angesprochen werden.

Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten gemald § 26 BbgDSG zum Zweck der
Durchfuhrung des Auswahlverfahrens. Mit Ubersendung Ihrer Bewerbung erkléaren Sie
sich mit dieser Datenverarbeitung einverstanden. Nahere Informationen finden Sie unter
https://blha.brandenburg.de/blha/de/datenschutz-stellenanzeigen/
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