Du hast Lust, in die Veranstaltungsbranche einzutauchen, bei einem Festival mitzuwirken und da-
bei spannende Praxiserfahrungen zu sammeln? Dann passt du perfekt zu uns! Fiir das Feel Festival
suchen wir ab sofort Pflichtpraktikant*innen im Bereich Booking & Advancing.

Wichtig: Das Praktikum richtet sich ausschlieBlich an eingeschriebene Studierende, deren Stu-
dienordnung ein Pflichtpraktikum vorschreibt. Das Praktikum wird nicht vergtitet.

Bitte flige deiner Bewerbung einen entsprechenden Nachweis bei (z. B. Auszug aus der Studien-
ordnung oder Bestatigung deiner Hochschule).

DEINE AUFGABEN

e Duunterstiitzt das Booking-Team bei der Ablaufplanung, sowie bei der Vor- und Nachbereitung
der Performances der Kiinstler*innen
e Du entwickelst das Programm mit, dabei libernimmst du:
- Eigenverantwortliches Management des Booking-Prozesses, von der Kontaktpflege
bis hin zur Vertragsabwicklung
- Erstellung und Pflege detaillierter Zeitpléine und Ablaufpldne, um einen reibungslosen
Ablauf des Programms zu gewdhrleisten
- die Koordination und Abstimmung mit den beteiligten Kiinstler*innen und Agenturen
- die Kommunikation mit der Produktion und anderen Abteilungen
- die Betreuung vor Ort
- die Assistenz der Festival Produktion im Bereich Artist Liaison

DEIN PROFIL

Zuallererst einmal: Du hast groBe Lust auf die Festival- und Eventbranche

o Eingeschriebene*r Student*in in den Bereichen Eventmanagement, Kulturmanagement /
Kulturarbeit, Wirtschaft oder einem vergleichbaren Studiengang mit Pflichtpraktikum laut
Studienordnung (Dauer mind. 3 Monate)

e Du hast Lust, die Zeit im Juni und Juli mit unserem Team am Bergheider See zu verbringen

e Du arbeitest strukturiert und eigenverantwortlich

e Du passt gut zu dieser Stelle, wenn Du Kommunikationsstéarke beweist und teamfahig bist

o Erste Erfahrungen in Kiinstler*innen-Agenturen in den Bereichen Logistik / Advancing oder
Eventlogistik helfen dir bei der Bearbeitung deiner tdglichen Aufgaben, ist jedoch keine
Voraussetzung

e Du solltest sichere Deutsch- und Englischkenntnisse mitbringen

WAS IST UNS WICHTIG

In unseren Teams ist uns Diversitat wichtig. Wir ermutigen deshalb insbesondere Men-
schen mit Migrationshintergrund, BIPoC, Menschen aus unterreprdsentierten Communities,
Personen, die weiblich, queer, trans* und/oder inter* sind und Personen mit chronischen Krankhei-
ten und Behinderungen zu einer Bewerbung! Diese werden bei gleicher Eignung bevorzugt ein-
gestellt. Findest du dich nicht in allen Anforderungen wieder? Uberhaupt kein Ausschlusskriterium!
Wir sind daran interessiert, ein moglichst diverses und vielfdltiges Team aufzubauen und da bist
du genau richtig. Also auch, wenn du keine Ausbildung in der Branche hast etc., freuen wir uns sehr
dich kennenzulernen.

WIE DU DICH BEWERBEN KANNST
Schick uns deine vollsténdigen Bewerbun;sunferlagen gerne an info@feel-festival.de!

FEEL



