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Einrichtungsleitung (m, w, d) fur vollstationdre Wohngruppe mit
» konsumierenden Jugendlichen in Berlin-Schénholz gesucht
& T (Vollzeit, 35-40h) — Sozialpddagog*innen und Psycholog*innen!

Wir suchen Dich zum nédchstmdglichen Zeitpunkt fiir die Arbeit in einer Jugendhilfeeinrichtung nach
§ 34 SGB VIl in Verbindung mit § 35a SGB VIII und einem (konsum-)-akzeptierendem Ansatz. Unsere
padagogische Arbeit versteht sich als ein alternatives mit dem System kooperierendes Angebot von
Jugendarbeit mit dem Ziel, Jugendliche zu erreichen, die vielfach von anderen Angeboten der
Jugendhilfe nicht oder nur unzureichend erreicht wurden.

Wir wiinschen uns eine Leitung mit:

Empathie, Akzeptanz und Wertschatzung fiir die 8 betreuten Jugendlichen und das Team
Freude an Beziehungsarbeit und Beziehungskontinuitat mit den Jugendlichen

Offenheit zur Begleitung individueller Hilfe- und Behandlungsprozesse

Interesse in einem multiprofessionellen Team zu arbeiten

Motivation sich in und mit einem Team zu entwickeln

Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit den Themen jugendlicher Entwicklung, wie z. B.

Suchtmittelkonsum, Gewalt, Delinquenz und psychischen Erkrankungen

Zu den Aufgaben gehdren:

Teamleitung eines multiprofessionellen Teams aus 8 Erzieher*innen, Sozialpadagog*innen,
Psycholog*innen sowie weiterer Nachtdienstmitarbeiter*innen

Teilnahme an Terminen mit anderen Leitungen und der Geschéftsfiihrung
Mitarbeitergewinnung, Teamentwicklung sowie Mitentwicklung der Haltung des Tragers
Enger Austausch von Einrichtung & Team mit der Geschéaftsleitung

Vernetzung mit Jugendédmtern und Trégern u.a. mit dem Ziel Platze der Einrichtung zu belegen
Koordination von Themen des Kinderschutzes, Datenschutzes, Arbeits- und Brandschutzes
gemeinsam mit der Geschéftsleitung und externen Beratern

Mitgestaltung des padagogischen und therapeutischen Milieus der Jugendlichen
Strukturierung des Alltags und regelméaBige Bezugsbetreuungsgesprache

Familienarbeit und Kooperation mit Jugenddmtern, Therapeuten, Schulen u.a.
Krisenintervention und Krisenmanagement

gutes Handling der vielfaltigen Entwicklungs- und Persénlichkeitsbeeintréchtigungen

Wir bieten:

ein interessantes und vielseitiges Aufgabenfeld

Teamsitzungen, regelmafige Supervisionen und interdisziplindren Fachaustausch

die Moglichkeit eigene Ideen in die Einrichtung miteinzubringen

transparente und offene Kommunikation bezliglich der Prozesse innerhalb der Einrichtung und
innerhalb des Trégers

Flexible Arbeitsgestaltung bei gleichzeitiger in 24/7-Betreuung der Jugendlichen
Kooperation und Netzwerkarbeit mit unterschiedlichen Institutionen

Unterstltzung bei Fort- und Weiterbildung



e eine Vergltung als Einrichtungsleitung auf Grundlage deiner Qualifikation und Berufserfahrung

in Anlehnung an den TV-L des Landes Berlin

Deine Bewerbungsunterlagen bitte per E-Mail an Gabriela Schiitzler: gl@karuna-ev.de
Standort: KARUNA e.V. — NEUKUNFT, Hausotterstr. 49, 13409 Berlin

Uber uns:

Die Jugendlichen In unseren Einrichtungen sind in ihrer Geschichte oft Opfer von Ausgrenzung,
Desintegration und/oder fehlendem Interesse geworden. Der akzeptierende Arbeitsansatz erfordert
zuerst die aktuelle Lebenssituation der Jugendlichen ernst zu nehmen und sie mit all ihren Themen
“abzuholen”. Wir begegnen und arbeiten mit den Jugendlichen, so wie sie sind, und nicht wie
gesellschaftliche Erwartungen sie gerne hatten. Dies bedeutet auch anzuerkennen, dass die Denk- und
Verhaltensweisen aus der subjektiven Sicht der Jugendlichen sinnhaft und berechtigt sind. Die
Veranderung auffélliger, ungesunder und schadlicher Verhaltensweisen verstehen wir nicht als
Bedingung fiir die padagogische Arbeit, sondern als Ziel unserer pddagogischen Prozesse.

KARUNA Zukunft fir Kinder und Jugendliche in Not Int. e.V. arbeitet seit mehr als 30 Jahren mit
Kindern und Jugendlichen aus schwierigen Lebenslagen mit dem Ziel von sozialer Teilhabe
entkoppelte junge Menschen aufzufangen und lhnen einen Weg zuriick zu gesellschaftlicher Teilhabe
zu ermdglichen.

KARUNA e.V. ist ein staatlich anerkannter Tréger der freien Jugendhilfe und versteht sich als ein
Netzwerk spezialisierter Angebote an den Schnittstellen der Jugend- und Suchthilfe, der Jugendhilfe
und der Psychiatrie, im Bereich der Bildung, insbesondere mit den Vorzeichen der Inklusion, der
Integration und im Bereich der Mitbestimmung der Demokratieforderung fiir exkludierte Jugendliche,
sowie in der primaren und universellen Drogen-, Alkohol- und Tabakpravention.

KARUNA hat seit seiner Griindung 1990 ein breites Spektrum von dauerhaften stationaren und
ambulanten Einrichtungen etabliert, die Kindern, Jugendlichen und Eltern helfen, siichtiges oder
abhéngiges Verhalten oder andere unglinstige Entwicklungsfaktoren zu erkennen.
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