Brandenburgische
Landesstelle
fur Suchtfragen e.V.

(ols

Die Brandenburgische Landesstelle fiir Suchtfragen e.V. (BLS) ist eine landesweit tatige Fach- und
Koordinierungsstelle in den Bereichen Suchthilfe, Suchtselbsthilfe, Suchtpravention und Gliicksspielsucht.

Als gemeinnUtziger Verein initiieren und begleiten wir vielféltige Projekte, bieten Fortbildungen an und
fordern die Vernetzung, Qualitatsentwicklung und Offentlichkeitsarbeit in diesen Themenfeldern.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir fiir das neue Projekt selbstbestimmt — Pravention fiir Kinder aus
sucht- und psychisch belasteten Familien, welches vom GKV Biindnis fiir Gesundheit sowie der Auridis
Stiftung finanziert wird zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine*n

PROJEKTKOORDINATION (m/w/d)
35 - 40 Wochenstunden

Deine Aufgaben:

« Koordination von Projektaktivitdten, Moderation landesweiter Gremien und Unterstiitzung von
Pilotkommunen bei der Entwicklung kommunaler Gesamtkonzepte

« Fachliche Zusammenarbeit mit regionalen und Uberregionalen Akteuren aus verschiedenen Arbeitsfeldern
und Strukturen wie z.B. Suchthilfe, Psychiatrie, Jugendhilfe, OGD

« Entwicklung von MaBnahmen zur Unterstlitzung regionaler Akteur*innen bei der Projektentwicklung

« Fachliche Entwicklung von Fortbildungskonzepten sowie Qualitatssicherung und Evaluation

« Konzeptionelle Weiterentwicklung, Budgetplanung, Erstellung von Sachberichten

« Teamleitung eines engagierten, gut qualifizierten Teams mit 3 Referentinnen

Das bringst Du mit:

« Einen Hochschulabschluss in Sozialer Arbeit, Public Health, Gesundheitsmanagement, Pddagogik oder
angrenzenden Fachbereichen

« Erfahrungen in der Konzept- und Projektentwicklung sowie dem Projektmanagement

« Fachkenntnisse in der Beantragung von offentlichen Mitteln / Zuwendungen

« Erfahrungen im Arbeitsfeld Jugendhilfe, Suchthilfe, Psychiatrie, Kinderschutz, Public Health oder (Sucht-)
Pravention

« Erfahrungen in Qualitatsentwicklung sowie Evaluation

« sehr gute Kommunikationskompetenz und Moderationsfahigkeit

« engagierte, ergebnisorientierte und teamorientierte Arbeitsweise

Wir bieten Dir:
« Eine sinnstiftende, vielseitige Tatigkeit in einem engagierten gemeinnitzigen Verein
« Moderne Arbeitsplatze und die Moéglichkeit, anteilig mobil zu arbeiten
« Gleitzeit, 30 Urlaubstage plus arbeitsfrei am 24. und 31. Dezember
« Aufgabenbezogene Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
« Eine offene, wertschatzende Arbeitsatmosphare in einem kleinen, innovativen und kollegialen Team

Interesse? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung per E-Mail an_bewerbung@blsev.de

Bitte sende uns ein kurzes Motivationsschreiben, deinen Lebenslauf und relevante Zeugnisse.
Wir sichten alle Bewerbungen ausschlieBlich nach fachlicher Eignung — unabhéngig von Geschlecht,
Herkunft, Religion, Beeintrachtigung oder Alter.

Noch Fragen zur Stelle oder zum Arbeiten in der BLS?
Dann melde dich gerne bei Andrea Hardeling (Geschaftsfiihrung)
Tel.: 0331-581 380 20, andrea.hardeling@blsev.de

Alle weiteren Informationen zur BLS findest du unter www.blsev.de
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