
Das Deutsche Institut für Urbanistik (Difu) ist die gemeinnützige Forschungs-, Fortbildungs-, Beratungs- und Informa-
tionseinrichtung der deutschen Städte. Es bearbeitet interdisziplinär und praxisnah Aufgaben und Problemstellungen,
die Kommunen heute und in Zukunft zu bewältigen haben. Der Forschungsbereich Infrastruktur, Wirtschaft und Finan-
zen sucht eine*n studentische*n Mitarbeiter*in (m/w/d) ab dem 01.06.25 bzw. baldmöglichst mit 40h/Monat (optio-
nale Aufstockung in Projekten des Bereichs auf bis zu 80h/Monat), zunächst befristet bis 31.12.2025 und der Option
zur Verlängerung.

Ihre Aufgaben

• Unterstützung bei der Recherche, Sammlung, Aufbereitung und Auswertung von Daten der amtlichen Statistik, der

Kommunalpolitik und weiterer Datenquellen,
• Mitwirkung bei der deskriptiv-statistischen Auswertung von Umfragen und anderen Datenbeständen (Transkription,

Datenerfassung und Umsetzung von Grafiken),
• Recherchen zu unterschiedlichen Themen der SDGs, der Agenda 2030 und Fragen von Sustainable Finance sowie

Themen des Forschungsbereichs, insbesondere wirtschafts-, finanz- und haushaltspolitischen Fragestellungen im
weitesten Sinne,

• Durchführung von Analysen unter Zuhilfenahme von Indikatorensystemen sowie mit Sekundärstatistik, ggf. Anfer-

tigung kleinerer Modellrechnungen,
• Mitwirkung bei der Vorbereitung und Dokumentation von Workshops,

• Mitwirkung bei der Vorbereitung von Veröffentlichungen (u. a. Korrekturlesen, Formatierung).

Ihr Profil

• Studium der Wirtschafts- und/oder Politikwissenschaften, Stadt- und Regionalplanung, urbanen Geographie, Sozio-

logie oder eine vergleichbare Studienrichtung (wünschenswert Masterstudium),
• Interesse an Nachhaltigkeitsthemen, den SDGs und ggf. auch Sustainable Finance,

• ausgeprägte organisatorische Fähigkeiten,

• sicherer Umgang mit MS-Standardsoftware sowie R, SPSS oder Stata von Vorteil,

• sehr gutes Ausdrucksvermögen in deutscher Sprache (schriftlich und mündlich),

• Interesse an Methoden der empirischen Sozialforschung.
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Das bieten wir Ihnen

• Einblick in die spannenden Themenfelder des Teams und Instituts,

• Beschäftigung mit sinnstiftenden Themen,

• ein zentral gelegener Arbeitsplatz in Berlins Mitte,

• Aufnahme in ein nettes, kollegiales Team,

• sechs Wochen Jahresurlaub,

• die Arbeitszeit kann flexibel in Absprache mit dem Team gestaltet werden.

Die Vergütung von studentischen Mitarbeitenden erfolgt am Difu wie folgt:

Student*innen ohne Hochschulabschluss und ohne einschlägige Berufsausbildung: 13,69€/Std.

Student*innen mit einem der Aufgabenstellung dienenden Hochschulabschluss (meist Studierende im Masterstudium
mit einem Bachelorabschluss) oder einer einschlägigen abgeschlossenen Berufsausbildung: 15,02€/Std.

Das Difu bekennt sich ausdrücklich zu Offenheit, Vielfalt und respektvollem Umgang miteinander – in der Gesellschaft
wie auch am Institut.
Wir begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Alter, Behinderung, sexueller Identität, Nationa-
lität
oder Herkunft.

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bis 11.05.2025 über unser Online-Bewerbungsformular (siehe Button "jetzt be-
werben").

Ihr Kontakt
Ludwig Meißner
Personalreferent

Tel.: +49 30 39001-267
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