
 
 

 

Wir suchen eine 

Sozialpädagogische Fachkraft (w/d/m) für Gemeinwesenarbeit und Stadtteilkoordination (25-39 
Std/ Woche) 

Seit mehr als 30 Jahren ist der Gemeinwesenverein Haselhorst e.V. als Stadtteilzentrum mit 
mehreren Standorten in Spandau tätig. Wir sind Kontakt-, Beratungs- und Informationstreffpunkt für 
Menschen aller Generationen und Kulturen im Kiez. Ziel unserer Arbeit ist, die allgemeine 
Lebensqualität und die Lebenslagen der Menschen im Kiez zu verbessern, bürgerschaftliches 
Engagement zu unterstützen und das friedliche Zusammenleben aller Menschen im Stadtteil zu 
ermöglichen. 

 
Wir bieten Ihnen 
 attraktives tarifgebundenes Gehalt 
 Jahressonderzahlung 
 30 Arbeitstage Urlaub 
 24.12. und 31.12. als zusätzliche arbeitsfreie Tage 
 flexible Arbeitszeiten 
 Zuschuss zur Monatskarte 
 Möglichkeiten zur Fortbildung 

 
Ihre Aufgaben sind 

 Ermittlung von Bedarfen der Stadtteilbewohner*innen 

 Stärkung nachbarschaftlicher Eigeninitiative, Förderung nachbarschaftlicher Interessen 

 Sie gestalten mobile zielgruppenspezifische Angebote, koordinieren und/oder begleiten 
diese 

 die Verbesserung der Qualität des Informations- und Wissensaustausches sowohl innerhalb 
Vernetzung von und Kooperation mit lokalen Akteur*innen   

 Vernetzung und Zusammenarbeit mit Trägern und Projekten im Stadtteil 

 Vermittlung zwischen Verwaltung und lokaler Ebene  

 Gremien- und Öffentlichkeitsarbeit 

 Dokumentation und allgemeine Verwaltungsaufgaben 

 
Sie bringen mit 

 Abschluss Sozialarbeit/-pädagogik oder vergleichbare Qualifikation  

 Sie haben Freude an der mobilen Stadtteil- / Gemeinwesenarbeit, idealerweise auch erste 
Berufserfahrungen 

 Sozialkommunikative und interkulturelle Kompetenz 
   

Für Nachfragen steht Ihnen die Geschäftsführung Frau Schönrock-Astilla gern zur Verfügung,  
Tel. 030 – 351 322 34 

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an bewerbung@gwv-haselhorst.de 
z.Hd. Frau Schönrock-Astilla 

Mehr über den Gemeinwesenverein Haselhorst e.V. unter www.gwv-haselhorst.de 

Vielfalt ist uns wichtig. Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen unabhängig von ethnischer, 

nationaler oder sozialer Herkunft, des Geschlechts, einer Behinderung, des Alters oder der sexuellen 

Identität. 


