OBERLIN LEBENSWELTEN

Menschen bilden. begleiten. behandeln.

Das Oberlinhaus ist ein diakonisches Sozial-Unternehmen in der Region Berlin/Potsdam und
mit Uber 2100 engagierten Mitarbeitenden einer der gréfiten Arbeitgeber in Potsdam. Unsere
vielseitigen Kompetenzen liegen in den Bereichen Teilhabe, Gesundheit, Bildung und Arbeit.

Fir unsere Wohnstatten flr Kinder und erwachsene Menschen mit Behinderungen suchen wir
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt in Vollzeit, Teilzeit oder als Aushilfe

Kinderkrankenpflegerin (*gn)
Job-Kennziffer OBERLIN3550

20 - 40 h/Woche ab sofort Potsdam, Babelsberg
Unser Angebot an Sie

e eine attraktive Vergltung - Entgeltgruppe 7, AVR DWBO, Einstufung nach
Berufserfahrung

systematische Gehaltsentwicklung

eine erflllende Téatigkeit in einem sinnstiftenden Umfeld

ein 13. Monatsgehalt

30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche

eine attraktive betriebliche Altersvorsorge bei der EZVK

Kinderzuschlag in H6he von 88,35 € je Kind bei Vollzeit

Sonderzahlungen, vermdgenswirksame Leistungen
Mitarbeitenden-Rabatt-Programm fiir eine Vielzahl von Marken, Veranstaltungen etc.
regelmafige Teamcoachings, Supervisionen, Fortbildungen, Mitarbeitendengesprache,
Praxisanleitung

Team-Events

eine verlassliche Dienstplanung

intensives Onboarding mit einer personlichen Ansprechperson

Zuschuss zu einem VBB-Firmenticket, Deutschlandticket oder Nutzung eines fur Sie
kostenfreien Oberlin-Fahrrads bzw. Jobrads nach Beendigung der Probezeit

Das ist Ihr Profil

o Sie verfiigen idealerweise Uber einen anerkannten Berufsabschluss als
Kinderkrankenpflegerin (*gn) oder besitzen eine vergleichbare Qualifikation.

e Sie arbeiten mit Freude, Empathie und Einflihlungsvermdgen und kénnen sich auf
unterschiedliche Situationen schnell einstellen.

o Sie lieben die Arbeit mit Menschen und beweisen mentale und physische Stabilitat im
Umgang mit ihnen.

e Sie sehen die Vorteile eines Schichtsystems.

e Sie kdnnen eine Masern-Schutzimpfung nachweisen.

e Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren
Werten.

Hier brauchen wir Ihr Kénnen

o Freude an der professionellen und zugewandten Assistenz, Begleitung und Forderung
unserer Klient:innen im Alltag

e  Erstellung, Umsetzung und Sicherstellung von Pflegeprozessen

¢ Verantwortungsvolle Planung und Durchfiihrung pflegerischer Malnahmen sowie
Medikamentenmanagement

e  Wertschatzender Achtsamer Kontakt zu Angehérigen, Arzt:innen und Therapeut:innen

e Mitwirkung in der Férderplanung und eigenverantwortliche Umsetzung der individuell
Ziele der Klient:innen

e Planung und Weiterentwicklung bestehender Aktivitaten/Angebote gemeinsam mit den
Klient:innen


https://www.diakonie-portal.de/ueber-uns/arbeitsrecht/arbeitsrechtliche-kommission-ak/arbeitsvertragsrichtlinien-des-diakonischen-werkes-berlin-brandenburg-schlesische-oberlausitz-avr-dwbo

OBERLIN LEBENSWELTEN

o Gewissenhafte und fachlich sichere Flihrung der klientenbezogenen digitalen
Dokumentation

Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Selbstverstandlich heilen wir Sie unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer
Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat,
gleichermalen willkommen.

Noch Fragen? Dann kontaktieren Sie gern:

Oberlinhaus Lebenswelten gGmbH

Referentin der Geschéftsfiihrung Bereich Wohnen-Pflege-Tagesstatte
Jessica Platz

jessica.platz@oberlinhaus.de

*gn- genderneutral

Alternative Berufsbezeichnungen: Gesundheits- und Krankenpfleger (*gn) Altenpfleger

(*gn) Pflegerische Fachkraft (*gn)


https://www.oberlin-lebenswelten.de/
mailto:jessica.platz@oberlinhaus.de
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