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Umfrageergebnisse 
 
Im Rahmen der Erstellung der Weiterbildungsplattform für Alumni der Informationswissenschaften 
wurde eine Umfrage durchgeführt. Die Erkenntnisse zu den einzelnen Themenbereichen werden 
aufbereitet zur Verfügung gestellt. Eine Gesamtdarstellung aller Ergebnisse befindet sich im 
Downloadbereich.  
 
Bildungsurlaub 
 
Im Fragebogen wurden die Alumni unter anderem darüber befragt, welche Erfahrungen sie bereits 
mit Bildungsurlaub gemacht haben und inwiefern der/die Arbeitgeber*in sie dabei unterstützt hat. 
Ein/Eine Alumnus/a, der/die zurzeit als Leitung eines Kommunalarchivs fungiert und 2014 sein/ihr 
Archiv-Studium abgeschlossen hat, antwortete auf die erste Frage zu diesem Thema (Wenn Sie 
bereits Bildungsurlaub in Anspruch genommen haben, welche Erfahrungen haben Sie damit 
gemacht?): „Ja, Fotografieseminar auf Helgoland. Dies hat sowohl praktisch als auch theoretisch 
sehr großen Wert gehabt, da es ein tiefes Verständnis für bildliche Medien vermittelt hat.“ Zur Frage 
nach der Unterstützung durch den/die Arbeitgeber*in wurde ein „Problemloses 
Genehmigungsverfahren“ genannt. Ein/Eine Archivleiter*in, welcher/welche 2011 den Abschluss im 
Studiengang Informations- und Datenmanagement gemacht hat, beantwortete die zweite Frage 
(Inwiefern hat der Arbeitsgeber Sie dabei unterstützt?) mit: „Wir werden regelmäßig von 
Betriebsrat, aber auch von den Vorgesetzten darauf hingewiesen, dass der Anspruch vorliegt. Bei 
allem weiteren unterstützt die Personalabteilung“. Eine archivarische Sachbearbeiterin, die 2018 ihr 
Archiv-Studium absolvierte, hat dagegen weniger gute Erfahrungen im Hinblick auf die 
Unterstützung ihres Arbeitsgebers gemacht, denn sie antwortet auf die zweite Frage mit: 
„Bildungsurlaub wird bei meinem jetzigen Arbeitgeber so gut wie nie beantragt und noch viel 
seltener genehmigt.“ 
Weitere Angaben, die von den Alumni im Fragebogen häufig getätigt wurden, wären beispielsweise, 
dass die Zeit, weitab vom Berufsalltag, als sehr wertvoll wahrgenommen und geschätzt wurde. 
Allerdings gab auch eine andere Person an, dass er/sie das Gefühl von den Arbeitgeber*innen 
vermittelt bekommt, dass diese an dem Thema Bildungsurlaub kein Interesse haben. Oftmals 
werden Gründe erwähnt wie, dass vorrangig die Ressourcen fehlen und der Aufwand sehr hoch ist. 
Die Angaben im Fragebogen zu diesem Thema sind also höchst unterschiedlich und reichen von sehr 
guten bis negativen Erfahrungen mit Bildungsurlaub.     
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