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Programm fiir lebenslanges Lernen

ERASMUS

ERWEITERTE UNIVERSITATSCHARTA

Die Europdische Kommission vergibt hierbei diese Charta an:

FACHHOCHSCHULE POTSDAM

Die Einrichtung erkldrt sich bereit die folgenden Grundsitze der Erasmus-Mobilitdtsaktionen
anzuerkennen und einzuhalten:

e MobilitditsmaBnahmen werden nur im Rahmen von im Voraus abgeschlossenen inter institutionellen
Vereinbarungen durchgefiihrt;

e den aufgenommenen Erasmus-Studierenden werden keine Gebiihren fiir Lehrveranstaltungen, Einschreibung,
Priifungen, Zugang zu Labor- und Bibliothekseinrichtungen in Rechnung gestellt;

® den Studierenden ist die vollstandige Anerkennung fiir Aktivitdten zu gewahren, die in den verbindlichen
Lernvereinbarungen und Praktikavereinbarungen aufgefiihrt sind und mit Erfolg absolviert wurden.

Die Einrichtung erkldrt sich ebenfalls bereit:

@ hochste Qualitdt bei der Organisation von Studenten- und Personalmobilitdt zu gewdhrleisten;

e sicherzustellen, dass Informationen {iber Curricula aktuell, leicht zuganglich und transparent sind und dass
ein akademisches System von Anrechnungspunkten (ECTS oder d@hnlich) dem Verfahren Transparenz verleiht;

e Gleichbehandlung bei akademischen Angelegenheiten und Dienstleistungen fiir eigene
und Erasmus-Studenten zu gewdhrleisten;

® die Integration von aufgenommenen Erasmus-Studenten in die Aktivitaten der Einrichtung zu unterstiitzen;

o den aufgenommenen Erasmus-Studenten und deren Einrichtungen am Ende der Mobilitdtsperiode im Ausland
rechtzeitig Datenabschriften mit vollstandigen und zutreffenden Informationen zur Verfiigung zu stellen;

® hichste Qualitdt in der Organisation von Praktika fiir Studierende zu gewdhrleisten;

® Erasmus Lehr- und Trainingsaktivitaten einschliefilich bei den beteiligten Unternehmen zu ermiglichen
und anzuerkennen;

e die Aktivititen des Erasmus-Programms zu fordern und ihnen Sichtbarkeit zu verleihen;
® diese Erasmus-Charta und deren Erasmus Politikerklarung getragen durch die Einrichtung zu veroffentlichen;

e die Nicht-Diskriminierungsziele des Programms fiir lebenslanges Lernen zu erfiillen.

Fiir die Europdische Kommission:
Briissel, im August 2008

Diese Charta berechtigt die Einrichtung, bei ihrer nationalen
Erasmus-Agentur und bei der Europdischen Kommission
Zuschiisse fiir Erasmusaktivitdten zu beantragen.

" Sergio CORTI
Direktor fiir LEBENSLANGES LERNEN:
Allgemeine und berufliche Bildung, Programme und Manahmen




