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Im Rahmen eines BMBF-geförderten Forschungsprojektes zur Kompetenz- und 
Berufsfeldanalyse in den Informationsberufen sind an der Fachhochschule Potsdam im 
Fachbereich Informationswissenschaften zum nächstmöglichen Zeitpunkt zwei Positionen 

 
eines/einer akademischen Mitarbeiters/-in   

Vergütung bis Entgeltgruppe 13 TV-L 
Kennziffer: 38/2012 

 
befristet bis zum 31.10.2014 in Teilzeit mit jeweils 24 Wochenstunden zu besetzen.  
 
Ihr Profil/ Einstellungsvoraussetzungen:  
 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium im informationswissenschaftlichen Bereich 
(Archiv, Bibliothek, Dokumentation) und/oder/bzw. Erfahrungen im Bereich der 
Bildungsforschung. Die Personen für das aufzubauende Team sollen die  
informationswissenschaftliche und die kompetenzanalytisch-didaktische Perspektive 
jeweils ergänzen. 

• Informationswissenschaftliche Berufsfelderfahrung  bzw. Erfahrung in der 
Bildungsforschung oder der Bildungspraxis sind von Vorteil 

 
Ihre Aufgaben/ Aufgabengebiet:  
 

• Erstellung vergleichende Analysen von Kompetenzkarrieren in den Studienformen 
Direktstudium vs. Fernweiterbildung 

• Entwicklung von Ausgleichsmaßnahmen zur Abfederung der Kompetenzunterschiede 
im Hinblick auf die akademische Laufbahn  

• Konzeption und Umsetzung von geeigneten Lehrmodulen – ggf. in multimedialer 
Form 

• Wissenschaftliche Weiterentwicklung neuer Kompetenzmodelle in den 
Informationswissenschaften (Publikationen, Workshops, Tagungen) 

 
Die Fachhochschule ist bemüht, den Anteil von Frauen zu erhöhen und fordert deshalb 
ausdrücklich Frauen auf, sich zu bewerben. Die Bewerbungen von Schwerbehinderten 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihre ausführliche Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der o. g. Kennziffer  bis zum 
13.02.2012 nach Erscheinen an den  

 
Kanzler der Fachhochschule Potsdam 
Postfach 60 06 08 in 14406 Potsdam 

 
 


