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Zukunftskonzepte für Arbeit, Bildung und Beruf  
 

Innovative Analysen, Programme und Projekte. 
Offene Veranstaltungsreihe für Studentinnen und Studenten und weitere Interessenten 

 
 

Vorgesehene Zeit:   

 montags 16.00 h – 17.30 h im Zeitraum 15.10.07. –28.1.08. 
 
Veranstaltungsort:  
 

Fachbereich Sozialwesen, FH Potsdam, Friedrich-Ebert-Straße 4,  
 14467 Potsdam (Am Alten Markt), Raum 4070/71 
 
Veranstaltungsform:  
 

Jeweils 30-45 Minuten Expertinnen- bzw. Expertenvortrag, anschl. Diskussion 
 
Inhaltliche Schwerpunkte:  
 
 Wissenschaftler/-innen, Institutionenvertreter/-innen, Praktiker/-innen und weitere 

Fachexpert(inn)en stellen ihre Erfahrungen aus innovativen Praxisprojekten und 
Förderprogrammen sowie ihre Ideen, Analysen und gesellschaftspolitischen 
Reformvorschläge zum Wandel der Erwerbsarbeit, zur Förderung neuer 
Beschäftigungsformen, zur Bildungsbeteiligung als Form ‚neuer Arbeit’ und zur sog. 
Tätigkeitsgesellschaft vor. Die Beiträge befassen sich u. a. mit unkonventionellen 
Qualifizierungsstrategien und Existenzgründungen, mit Förderkonzepten für 
sozialwirtschaftliche Beschäftigungsinitiativen, mit  den Entwicklungspotentialen der 
sog. lokaler Ökonomie sowie mit Fragen des sog. Grundeinkommens. Einen 
inhaltlichen Schwerpunkt bildet dabei die Qualifizierungs- und 
Beschäftigungsförderung für (junge) Arbeitslose im Land Brandenburg.  

 
 
Veranstaltungsprogramm  (Stand: 1.10.07) 
 
 
1.  Bestandsaufnahme 
 
 
15.10. Paradigmen der Arbeitsmarkt- und Beschäftigungspolitik. Eine kritische Bilanz 

- Dr. Karl Birkhölzer / TU Berlin  
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22.10. Geschichtlicher Rückblick zur Arbeitsmarktpolitik u. b. B. der „Reformen am 
Arbeitsmarkt“ 

 Dr. Uwe Kühnert / LASA Brandenburg GmbH 
 
29.10.  Rahmenbedingungen und Gestaltungsspielräume der Arbeitsmarktpolitik auf  
  Landesebene - am Beispiel des Landes Brandenburg 
  Sabine Hübner / MASGF 
 
 
II. Reformansätze und -konzepte 
 
5.11. Innovative Konzepte des „Fallmanagements“ 
 Peter Schulz / Jobcenter Friedrichshain-Kreuzberg 
 
12.11. Stärkung der „lokalen Ökonomie“ - Das Beispiel der Berliner Entwicklungsagentur für  
 soziale Unternehmen und Stadtteilökonomie 
 Dr. Günther Lorenz / Technologie-Netzwerk Berlin e.V.  
 
19.11. Förderangebote für zuvor arbeitslose Existenzgründer/-innen  
 N.N. 
 
26.11.  Verstärkte Arbeitswelt- und Berufsorientierung an der „1. Schwelle“ 

(Schule/Berufsausbildung) 
- Stefan Knauer / Gesellschaft für Planung und Evaluation mbH sowie Bildungsmarkt 

GmbH  
 
3.12.  Weitere Förderkonzepte und –programme für sog. Geringqualifizierte 
 N.N. 
 
10.12. Verbesserung der individuellen Eingliederungschancen von Jugendlichen  
 ohne Berufsausbildung 
 Dr. Alexandra Wagner / MASGF 
 
17.12. „Guiding from School to Job“ – europäische Qualitätsstandards für die berufs- und 

arbeitsweltbezogene Beratung 
 Regina Walther / Bildungsmarkt GmbH und Stefan Knauer / dito  
 
7.1. Bilanzierung von Erfahrungen mit ausgewählten Programmen und Projekten für junge 

Arbeitslose  
 N.N. 
 
14.1. „Blick über den Tellerrand“: innovative Arbeitsmarktpolitik in Schweden 
 Dr. Uwe Kühnert / LASA Brandenburg GmbH 
 
21.1.  Verknüpfung von sozialen Unterstützungsangeboten und arbeitsmarktintegrativen 

Leistungen 
 N.N. 
 
28.1. Verstärkte Kooperation von Arbeitsmarktakteuren und Fördermittelintegration  

durch „Regionalbudgets“ 
Berti Wahl / LASA Brandenburg GmbH 
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